RODO - OBOWIAZEK INFORMACYJNY W ZAKRESIE OCHRONY DANYCH
OSOBOWYCH.

Realizujac obowigzek informacyjny dotyczacy przetwarzania Panstwa danych osobowych,
wynikajacy z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) dalej RODO! w imieniu ARKADIA Sp. z o.o0.
mieszczacej si¢ na ulicy Bydgoskiej 17, 89-520 Gostycyn, informujemy, ze:

(ADMINISTRATOR).

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Arkadia Sp. z o0.0. z siedzibg w Gostycynie
(kujawsko-pomorskie), przy ul. Bydgoskiej 17, wpisana do rejestru przedsigbiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000410636, nr NIP: 5611598816, REGON: 341243187,
z ktorg mozna skontaktowac si¢ pisemnie na adres: ul. Bydgoska 17, 89-520 Gostycyn.

(INSPEKTOR OCHRONY DANYCH).

Administrator na podstawie obowigzujacych przepiséw wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Pana
Mariusza Stlowikowskiego z ktorym mozna kontaktowac si¢ w sprawach dotyczacych przetwarzania
danych, poprzez adres e-mail: iod@arkadia-choco.pl

(ZAKRES, CEL I PODSTAWA PRZETWARZANIA DANYCH).

Panstwa dane bedziemy przetwarzac:

- w celach zwigzanych z zawarciem 1 prawidtowa realizacja umowy o prace (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),
- w celu wypehienia cigzagcych na Administratorze obowigzkéw wynikajacych z przepisOw prawa
(art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust. 2 lit. b oraz h RODO),

w zwigzku z realizacjg celdéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesOw Administratora (art.
6 ust. 1 lit f RODO), ktorymi mogg by¢ dochodzenie roszczen cywilno-prawnych i ochrona przed
takimi roszczeniami oraz stosowanie monitoringu.

Podstawg przetwarzania danych osobowych sg przepisy prawa, w tym w szczegdlnosci Ustawa
Kodeks pracy', oraz inne akty prawne, w szczeg6lnosci przepisy Rozporzadzenia Ministra Rodziny,
Pracy, Polityki Spofecznej z 10 grudnia 2018 r.?

Jezeli bedziemy chcieli przetwarza¢ dane osobowe w innym celu poprosimy o zgod¢ (art.6 ust. 1 lit.
a RODO).

(ODBIORCA DANYCH).

Odbiorca danych osobowych moga by¢ podmioty uprawnione do tego na mocy obowiazujacych
przepisow, a takze inne podmioty wspierajace zaktad w jego dzialalnosci, z ktorymi Administrator
zawarl umowy na $wiadczenie ustug (np. wsparcie informatyczne), a przetwarzanie danych jest
niezbedne lub nieuniknione do realizacji zawartych umoéw. Przetwarzanie bedzie wowczas
ograniczone tylko do tych czynnos$ci, ktore sa niezbedne do realizacji umowy, bez mozliwosci
wykorzystania danych w innym celu.

! Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j.Dz. U. z 2023 r. poz. 1465, z 2024 r. poz. 878, 1222. z pdzn. zm.) w szczegolnosci art 22! oraz
art. 94

2 Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy, Polityki Spotecznej z 10 grudnia 2018 r., w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz. U. 2018 poz. 2369)
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(OKRES PRZETWARZANIA, PRZECHOWYWANIA DANYCH).

Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres przewidziany przepisami prawa lub
w przypadku udzielenia zgody, przez okres w niej wskazany.

(PRZYSLUGUJACE PANSTWU PRAWA W ZWIAZKU Z PRZETWARZANIEM DANYCH
OSOBOWYCH).

Na podstawie 1 z zastrzezeniem ograniczen wynikajacych z art. 15-22 RODO przystuguje Pani/Panu
prawo do:

- dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

- sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

- ograniczania przetwarzania danych osobowych,

- usunigcia danych osobowych,

- przenoszenia danych,

whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Maja Panstwo rowniez prawo do wniesienia sprzeciwu.

(OBOWIAZEK PODANIA DANYCH).

Podanie danych osobowych jest warunkiem ustawowym w stosunku do danych niezbednych do
realizacji celow okreslonych przepisami prawa. JesteScie Panstwo zobowigzani do ich podania,
a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci realizacji celu. W przypadku
danych osobowych przetwarzanych na podstawie zgody, podanie danych jest dobrowolne, a zgoda
moze zosta¢ w kazdej chwili wycofana poprzez pisemne oswiadczenie ztozone u Administratora.
Niepodanie danych wyklucza mozliwos¢ realizacji celu wskazanego w zgodzie.

(ZAUTOMATYZOWANE PODEJMOWANIE DECYZJI, W TYM O PROFILOWANIU).

Panstwa dane osobowe nie beda podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu o ktorym mowa w art. 22 ust. 1 1 4 RODO. Dane osobowe nie beda réwniez
przekazywane do panstw trzecich.



